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1. Uvodni ustanoveni

- Skolni fad Stfedniho odborného ucilisté stavebniho, Plzen, Borska 55 vychazi z ustanoveni
platnych pravnich norem, kterymi jsou zejména:
. zakon ¢&. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisl
. vyhlagka MSMT CR &. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni
pozdéjSich predpisu

2. Prava a povinnosti Zzaku a jejich zakonnych zastupcu a rodicu

2.1. Prava zaku a jejich zakonnych zastupct a rodic¢u

2.1.1. Prava zakua

Z&ci maji pravo:

- na vzdélavani podle pfislusného vzdélavaciho programu a podle rozvrhu hodin

- na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani

- volit a byt voleni do Skolské rady (toto pravo maji jen zletili zaci)

- zakladat ve Skole samospravné organy zakua, volit a byt do nich voleni, pracovat v nich a jejich
prostfednictvim se obracet na feditele Skoly; feditel Skoly je povinen se stanovisky a vyjadienimi
téchto samospravnych organa zabyvat

- vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti svého vzdélavani, a to
patficnou formou a ve vhodnou dobu

- na informace a poradenskou pomoc $koly v zalezitostech tykajicich se vzdélavani

- pozadat Skolu o pomoc i v zalezitostech osobniho razu

2.1.2. Prava zakonnych zastupcl nezletilych zaku

Zakonni zastupci zakd maji pravo:

- na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka

- volit a byt voleni do 8kolské rady

- vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zéleZitosti vzdélavani Zaka
- na informace a poradenskou pomoc Skoly v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani

2.1.3. Prava rodic¢u zletilych zaku

Rodice zletilych zak( maji pravo:

- na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka (toto pravo maji rovnéz dalsi osoby, které
vuci zletilym zakdm pini vyzivovaci povinnost)

- na informace a poradenskou pomoc 3koly v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani (toto pravo
maji rovnéz dalSi osoby, které viici zletilym zakim plni vyzivovaci povinnost)

2.2. Povinnosti Zaku a jejich zakonnych zastupcu

2.2.1. Povinnosti zaku
Zéci jsou povinni:
- Fadné dochazet do Skoly a Fadné se vzdélavat
- dodrzovat tento Skolni fad a pfedpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a bezpecnosti, s nimiz
byli seznameni
- plnit pokyny pedagogickych pracovnikd Skoly, popfipadé i ostatnich pracovnik( Skoly, vydané
v souladu s platnymi pravnimi normami a timto Skolnim fadem



2.2.2. Povinnosti zletilych zaku

Zletili zaci jsou dale povinni:

- informovat $kolu o zméné zdravotni zpUsobilosti, zdravotnich obtiZich nebo jinych zavaznych
skutecnostech, které by mohly mit vliv na prabéh vzdélavani

- dokladat duvody své nepfitomnosti ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi timto
Skolnim Fadem

- oznamovat Skole Udaje potfebné pro vedeni Skolni matriky (evidence zakul) a dal$i udaje, které
jsou podstatné pro prabéh vzdélavani nebo bezpecnost zaka, a zmény v téchto udajich

2.2.3. Povinnosti zakonnych zastupcl nezletilych zaku

4.1.

Zakonni zastupci nezletilych zakl jsou povinni:

- zajistit, aby zak dochazel fadné do Skoly

- na vyzvani feditele Skoly se osobné zuc&astnit projednani zavaznych otazek tykajicich se
vzdélavani Zaka

- informovat $kolu o zméné zdravotni zpUsobilosti Zaka, zdravotnich obtiZzich Zaka nebo jinych
zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani

- dokladat dlivody nepfitomnosti Zaka ve vyuc¢ovani v souladu s podminkami stanovenymi timto
Skolnim Fadem

- oznamovat Skole udaje potfebné pro vedeni Skolni matriky (evidence zak() a dalsi udaje, které
jsou podstatné pro prabéh vzdélavani nebo bezpec¢nost Zaka, a zmény v téchto udajich

Pravidla vzajemnych vztaht zakl a jejich zakonnych zastupcu a rodicu
s pedagogickymi pracovniky

- Zaci, jejich zakonni zastupci a rodiCe a pedagogicti pracovnici dodrzuji ve vzajemnych vztazich
zasady spoleCenského chovani; Zaci, jejich zakonni zastupci a rodiCe se na pedagogické
pracovniky obraceji takovym zplsobem a v takovou dobu, aby tim nenarusili vyu¢ovani

- pedagogicti pracovnici $koly, popfipadé i ostatni pracovnici $koly, vydavaji zakim a jejich
zakonnym zastupclm pouze takové pokyny, které souviseji s dodrZzovanim platnym pravnich
norem a tohoto Skolniho fadu, s plnénim pfislusného vzdélavaciho programu a s provadénim
nutnych organizacnich opatfeni

- Udaje poskytnuté zaky a jejich zakonnymi zastupci do $kolni matriky (evidence zaki) jsou
povazovany za duvérné

- zakim sdéli informace o pribéhu a vysledcich jejich vzdélavani pedagogicti pracovnici na
pozadani; zakonnym zastupcum nezletilych zakd a rodicim zletilych zakd sdéli informace o
prubéhu a vysledcich vzdélavani zak( pedagogicti pracovnici na schiizkach pofadanych za timto
ucelem vzdy v listopadu a v dubnu (tyto schiizky nejsou ureny pro zaky)

- dalSi jednani zakd, jejich zakonnych zastupcl a rodi€u s pedagogickymi pracovniky jsou mozna
po vzajemné dohodé b&hem celého Skolniho roku.

Provoz a vnitini rezim Skoly

Zakladni ustanoveni

- Zaci dochazeji na vyu€ovani v&as, fadné pfipraveni, nalezité vybaveni a isté a vhodné upraveni

- zaci dodrzuji pravidla spoleCenského chovani, nikterak nenarusuji vyu€ovani a obzvlasté se
varuji takového poc€inani, které by mohlo ohrozit bezpe&nost &i zdravi

- zcela nepfipustné je diskriminaéni, nepfatelské nebo nasilné chovani a jednani

- zvlasté hrubé slovni a umysiné fyzické utoky zaka vici jinym zakiim nebo vic&i pracovnikiim Skoly
se vzdy posuzuji jako zavazné poruseni povinnosti stanovenych platnymi pravnimi normami a
timto Skolnim Fadem



- VEcCi nesouvisejici s vyucovanim, cenné pfedmeéty a vétsi ¢astky penéz zaci na vyucovani nenosi;
je-lito nevyhnutelné, pak je ulozi u tfidniho ucitele, ucitele odborného vycviku, popfipadé u jiného
pedagogického pracovnika

- na vyucovani nelze donaset pfedméty ohrozujici bezpecnost &i zdravi a pfedméty ohrozujici
mravni vychovu

- béhem vyucovacich hodin neni zakim povoleno pouzivat zafizeni umoznaujici mobilni komunikaci
nebo mobilni pfenos dat a zafizeni umozfujici pofizovani zvukovych nebo obrazovych zaznam

- drzeni, Sifeni a uzivani alkoholu a omamnych a psychotropnich latek je nepfipustné; Zakam dale
neni v prostorach Skoly a v jejim nejbliZz8im okoli a na pracovistich odborného vycviku a v jejich
nejbliz§im okoli povoleno koufit a manipulovat s otevienym ohném

4.2. Dochazka na vyucovani

4.2.1. Obecna ustanoveni

- fadna dochazka na teoretické vyu€ovani a na odborny vycvik patfi k zakladnim povinnostem
zaku skoly

- navstévy lékare, Ufedni jednani a aktivity osobniho razu si zaci planuji zasadné na dobu mimo
vyucovani; timto ustanovenim se Fidi rovnéz zakonni zastupci nezletilych zakd

- nedodrzeni pravidel projednavani nepfitomnosti ve vyu€ovani a nedodrzeni pravidel omlouvani
nepfitomnosti ve vyu€ovani se posuzuje jako zavazné poruseni povinnosti stanovenych timto
8kolnim fadem

4.2.2. Nepritomnost ve vyu€ovani

- pfedem znamou nepfitomnost ve vyucovani jsou zletili Zaci a zakonni zastupci nezletilych zak
povinni nejprve projednat s tfidnim ucitelem nebo ucitelem odborného vycviku; nezletili Zaci
budou z vyu€ovani uvolnéni jen na zakladé pisemné zadosti zakonného zastupce

- uvolnit zaka z vyu€ovani na dobu delSi nezli jeden vyu€ovaci den jsou opravnéni pouze feditel

Skoly nebo jeho zastupci, a to vyhradné na zakladé pisemné zadosti zletilého Zzaka nebo jeho

rodi¢t nebo zakonného zastupce nezletilého zaka

neni-li mozné nepfitomnost Zaka ve vyu€ovani projednat pfedem, je zletily Zak nebo zadkonny

zastupce nezletilého zaka povinen dolozit divody nepfitomnosti Zaka ve vyu€ovani nejpozdéji

do 3 kalendarnich dnl od pocatku jeho nepfitomnosti; trva-li nepfitomnost ve vyu€ovani déle
nez dva tydny, je tuto skute&nost nutno opét doloZit, a to pisemnou formou

- jestlize se zak neucastni po dobu nejméné 5 vyucovacich dnl vyu€ovani a jeho neucast neni
omluvena, vyzve feditel Skoly pisemné zletilého Zaka nebo zakonného zastupce nezletilého
Zaka, aby neprodlené dolozil divody Zakovy nepfitomnosti, a zarover upozorni, ze jinak bude
Zak posuzovan, jako by vzdélavani zanechal; zak, ktery do 10 dnd od doruceni vyzvy do $koly
nenastoupi nebo nedolozi divod nepfitomnosti, se posuzuje, jako by vzdélavani zanechal

- jestlize se zak - cizinec, ktery nema trvaly pobyt na izemi Ceské republiky, netgastni vyuéovani
nepretrzité po dobu nejméné 60 vyuCovacich dnl a nedolozi divody své nepfitomnosti,
prestava byt zakem Skoly dnem nasledujicim po uplynuti této doby

4.2.3. Omlouvani nepfitomnosti ve vyuéovani

- doklad o divodu pfedchozi nepfitomnosti ve vyu€ovani jsou zaci povinni pfedlozit v den nastupu
na vyucovani; pro tento ucel se pouziva zasadné omluvny list, doklad jiné formy Ize pfedloZit
jen v oddvodnénych pfipadech

- pfi nastupu na teoretické vyu€ovani omluvi zak svoji nepfitomnost v teoretickém vyucovani
tfidnimu uciteli a pfipadnou pfedchazejici nepfitomnost v odborném vycviku uciteli odborného
vycviku nebo vedoucimu uditeli odborného vycviku

- pfi nastupu na odborny vycvik omluvi Zak svoji nepfitomnost v odborném vycviku ugiteli
odborného vycviku a pfFipadnou pFedchazejici nepfitomnost v teoretickém vyu€ovani
prostfednictvim ucitele odborného vycviku tfidnimu ugiteli
nebo sdélenim rodicl; nezletili zaci dokladaji divod své nepfitomnosti ve vyu€ovani sdélenim
zakonného zastupce, popfipadé lékafskym nebo uUfednim dokladem potvrzenym zakonnym
zastupcem



- v odlvodnénych pfipadech ma Skola pravo pozadovat jako doklad o dGvodu nepfitomnosti zaka
ve vyucovani vyhradné Iékafské, popfipadé ufedni potvrzeni

4.3. Organizace vyucovani

4.3.1. Teoretické vyucovani

- teoretické vyuc€ovani na pracovisti Plzen zacina zpravidla v 8:00 hodin (vyjimeéné v 7:10 hodin)
a kon¢i zpravidla ve 14:10 hodin (vyjimeéné v 15:00 hodin); teoretické vyu€ovani na pracovisti
Horni Bfiza za¢ina v 7:20 hodin a kon¢i zpravidla ve 13:45 hodin, v oborech vzdélani s maturitni
zkouskou ve 14:35 hodin (vyjimecné v 15:25 hodin); vyu€ovaci hodina trva 45 minut a mezi
jednotlivé vyu€ovaci hodiny jsou zafazovany pfestavky v délce 5, 10, 15, 20, 25 nebo 30 minut
po pfichodu do Skoly se Zzaci v Satnach prezuji (pro prezuti se pouziva vyhradné domaci
oteviena obuv) a tamtéZ odlozi svrchni obleceni; Satnu Zaci uzivaji odpovidajicim zplsobem;
Satna je b&éhem vyuc€ovani uzaméena a pfitomnost v ni neni Zakim povolena; za fadné uzivani
Satny odpovida uréena sluzba
na vyucovaci hodiny télesné vychovy se Zaci v uréené Satné prevlékaji do sportovniho odévu a
prezouvaji do sportovni obuvi
béhem vyucovacich hodin neni Zakim povoleno pobyvat mimo pfislusné ucebny, o pfestavkach
je zaklim zakazano opoustét budovu $koly; na pracovisti Horni Bfiza mohou Zaci o prestavkach
v dobé 8:55 - 9:15 hodin a 10:50 - 11:20 hodin pobyvat v arealu Skoly
sluzba ur€ena tfidnim ucitelem dba na nalezitou pfipravu ucebny k vyuce, peéuje o pofadek ve
tridé, predklada pedagogickym pracovnikim tfidni knihu, hlasi nepfitomné zaky a pini dalSi
ukoly podle pokynt pedagogickych pracovnikl, popfipadé ostatnich pracovnikd Skoly;
nedostavi-li se pedagogicky pracovnik do péti minut po zahajeni vyu€ovaci hodiny do tfidy, je
sluzba povinna ohlasit tuto skute€nost zastupci feditele, pfipadné jinému pedagogickému
pracovnikovi
- obéd se zaklm vydava na pracovisti Plzer v dobé od 11:25 do 11:45 hodin nebo po ukonéeni
vyu€ovani, na pracovisti Horni Bfiza v dobé od 10:50 do 11:20 hodin
- po vzajemné dohodé mohou pedagogicti pracovnici poskytnout zakam individualni ¢i skupinové
konzultace, a to i mimo dobu teoretického vyu€ovani

4.3.2. Odborny vycvik

- odborny vycvik na pracovisti Plzen zac¢ina v 7:00 hodin a konci ve 13:45 hodin (1. ro€nik) nebo

ve 14:45 hodin (2. a 3. ro¢nik); odborny vycvik na pracovisti Horni Bfiza zacina v 7:00 hodin (1.

ro¢nik) nebo v 6:45 hodin (2. a 3. ro¢nik) a kon¢&i ve 13:45 hodin (1. roénik) nebo ve 14:30 hodin

(2. a 3. rocnik); vyuCovaci hodina trva 60 minut; po druhé hodiné vyuCovani se zafazuje

prestavka v trvani 15 minut a nejdéle po &tyfech a pll hodinach vyu€ovani se zarazuje

pfestavka v trvani 30 minut (tyto pfestavky se nezapoditavaji do celkové doby vyu&ovani)

po pfichodu na pracovisté se Zaci v Satné pfeviéknou do pracovniho odévu a pfezuji do pracovni

obuvi; Satna je béhem vyu€ovani uzamcena a pfitomnost v ni neni zakim povolena; za fadné

uzivani Satny odpovida uréena sluzba

- béhem vyucovani neni zakum povoleno pobyvat mimo uréené pracovisté; b&éhem prestavky
smeéji zaci opustit urené pracovisté jen po projednani s ucitelem odborného vycviku; na
pracovisti Horni Bfiza mohou Zaci o pfestavce v dobé od 10:50 do 11:20 hodin pobyvat v arealu
Skoly

- nedostavi-li se ugitel odborného vycviku do patnacti minut po zahgjeni vyu€ovani na pracovisté,
je uréend sluzba povinna ohlasit tuto skuteénost zastupci feditele, vedoucimu uciteli odborného
vycviku nebo jinému pedagogickému pracovnikovi

- obéd se zakum vydava na pracovisti Plzefi v dobé od 10:50 do 11:25 hodin nebo po ukonceni
vyucovani, na pracovisti Horni Bfiza o pfestavce v dobé od 10:50 do 11:20 hodin

4.4, Zachazeni s majetkem Skoly

- Zaci uZivaji majetek Skoly béhem vyu€ovani, v souvislosti s vyu€ovanim, pouze za ucelem,
k némuz je tento majetek uréen, a vyhradné podle pokynu pedagogickych pracovnikud; Zaci se
dale Fidi zasadami uc€elného hospodareni, zejména s energiemi



- pfi uzivani majetku Skoly zaci dodrzuji pfedpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a bezpecnosti,
s nimiz byli seznameni

- 0 majetek Skoly Zaci pecuji a chrani jej pfed zneuzitim, poSkozenim &i ztratou; nastane-li takovato
situace, zaci ji neprodlené ohlasi pfislusnému pedagogickému pracovnikovi

- zavini-li Zak z nedbalosti ¢i zamérné zneuziti, poSkozeni nebo ztratu Skolniho majetku, je povinen
poskytnout Skole odpovidajici nahradu

- v odivodnénych pfipadech je po dohodé s pfislusnym pedagogickym pracovnikem mozno, aby
Zaci uzivali majetek Skoly i v dobé mimo dobu vyu€ovani; podminkou je dodrzeni veSkerych zde
uvedenych pravidel o zachazeni se Skolnim majetkem

5. Bezpecénost a ochrana zdravi zaku

5.1. Zakladni ustanoveni

- dodrzovani predpisi a pokynt Skoly k ochrané zdravi a bezpeénosti patfi k zakladnim
povinnostem zakul skoly

- Zaci si v teoretickém vyucovani i v odborném vycviku pocinaji takovym zplisobem, aby neohrozili
svoji bezpecnost a zdravi ani bezpeénost a zdravi ostatnich zaka a pracovnikd skoly, a takto si
zaci pocinaji rovnéz pfi mimofadnych akcich pofadanych Skolou; s pokyny pro zajisténi
bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi téchto akcich jsou zaci zvlast seznameni pred jejich zahajenim

- ucastnit se vyu€ovani pod vlivem alkoholu a omamnych a psychotropnich latek je nepfipustné;
rovnéz tak je nepfipustné drzeni a Sifeni alkoholu a téchto latek

- zavda-li zak davodné podezfeni z poziti alkoholu, je povinen podrobit se orientaéni zkousce na
pfitomnost alkoholu provedené opravnénou osobou nebo podstoupit I€karské vySetfeni na
pritomnost alkoholu

- zavda-li zak davodné podezfeni z poziti ¢i aplikace omamné ¢i psychotropni latky, je povinen
podrobit se orientaéni zkouSce na pfitomnost takovéto latky provedené opravnénou osobou nebo
podstoupit Iékaiské vySetfeni na pfitomnost takovéto latky

- v prostorach Skoly a v jejim nejbliz§im okoli a na pracovistich odborného vycviku a v jejich
nejbliz§im okoli a pfi mimorfadnych akcich pofadanych $kolou neni zakim povoleno koufit a
manipulovat s otevienym ohném

- kazdé ohrozeni bezpecnosti a zdravi a jakykoli uraz €i nevolnost jsou Zaci povinni okamzité
ohlasit nejblizS§imu pedagogickému pracovnikovi, popfipadé jinému pracovnikovi Skoly

5.2. Bezpecénost a ochrana zdravi zaku v teoretickém vyucéovani

- zakum neni povolena manipulace s elektrickymi rozvody, s dalSim technickym zafizenim ani
s ostatnim vybavenim budovy Skoly; manipulovat s elektrickymi spotfebii Zaci mohou jen na
pokyn pedagogického pracovnika

- za nepritomnosti pedagogického pracovnika nebo bez jeho pokynu neni zakim povolena
manipulace s okny a se zatemfiovacimi systémy; nepfipustné je vyhazovani jakychkoli pfedmét(
z oken

- pfi vyu€ovani v odbornych u€ebnach a v télocvicné se Zaci zaroven s ustanovenimi tohoto
Skolniho Fadu fidi pokyny pro vyu€ovani v téchto prostorach, s nimiz byli sezndmeni

5.3. Bezpecénost a ochrana zdravi zaki v odborném vycviku

- za nepritomnosti ucitele odborného vycviku nebo bez jeho pokynu neni zakim povolena
manipulace se zafizenim, nastroji, stroji i materidlem

- bez pokynu ugitele odborného vycviku neni zakim povolen pohyb mimo uréené pracovisté;
béhem prestavky mohou Zaci uréené pracovisté opustit jen se souhlasem ucitele odborného
vycviku

- z&ci dbaji na nutnost uzivani patficného pracovniho odévu, zvlasté v zimnim obdobi, a veSkerych
osobnich ochrannych pracovnich prostfedku
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7.1.

7.2.

Ochrana zaku pred socialné patologickymi jevy

- projevy zesmésfovani, netolerance, ponizovani, diskriminace, vulgarity, agresivity, nepfatelstvi
nebo nasili jsou nepfipustné; dojde-li k nim, vzdy se posuzuji jako zavazné poruSeni povinnosti
stanovenych platnymi pravnimi normami a timto Skolnim radem

- vyskyt projevll zesmésiovani, netolerance, ponizovani, diskriminace, vulgarity, agresivity,
nepféatelstvi nebo nasili jsou Zaci povinni oznamit kterémukoli pedagogickému pracovnikovi $koly,
a to osobné (Ustné ¢&i pisemné) nebo prostfednictvim zakonnych zastupcl &i rodi€l nebo
anonymné

- zaci dotéeni projevy zesmésnovani, netolerance, ponizovani, diskriminace, vulgarity, agresivity,
nepratelstvi nebo nasili mohou pozadat Skolu o pomoc; veSkeré sdélené udaje budou
povazovany za duavérné a svuj dalSi postup bude skola s témito zaky konzultovat

Vychovna opatieni

Pochvaly a jind ocenéni

- v odavodnénych pfipadech Ize zakim udélit tyto pochvaly a jina ocenéni:
. pochvalu feditele Skoly (za mimofadny projev lidskosti, obCanské nebo Skolni iniciativy,
zasluzny nebo statecny ¢in nebo za dlouhodobou Uspésnou praci)
. pochvalu tfidniho u€itele (za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici uspé&snou
praci)
. vécny dar

Kazenska opatieni

- pfi zavinéném poruseni tohoto $kolniho fadu a pfi zavinéném poruseni predpist a pokynt Skoly
k ochrané zdravi a bezpec¢nosti, s nimiz byli seznameni, a v dalSich odivodnénych pfipadech Ize
Zakdm ulozit tato kazeriska opatieni:

. napomenuti tfidniho ucitele (za pfestupek méné zavazného razu)
prestupky)
. ditku feditele Skoly (za prestupek zavazného razu nebo za opakované méné zavazné
pfestupky)
. podminéné vylouCeni ze Skoly (za pFestupek velmi zavazného razu nebo za opakované

. vylou€eni ze 8koly (za pFestupek nejzavaznéjSiho razu nebo za opakované zavazné
pfestupky)

Vzdélavani distanénim zpusobem

- pokud z dlvodu vyhlaseni krizového opatfeni, nebo z dlivodu nafizeni mimofadného opatfeni,
nebo z dlvodu nafizeni karantény neni mozna osobni pfitomnost vétsiny Zaka z nejméné jedné
tfidy, poskytuje Skola dot¢enym zakim vzdélavani distanénim zplsobem

- vzdélavat se distanénim zpuisobem jsou pak dotéeni Zaci povinni

- pfi dokladani divodu nelcasti Zaka na vzdélavani distanénim zplsobem a pfi nasledném
omlouvani neucasti zaka na vzdélavani distanénim zplsobem se postupuje obdobnym
zpusobem jako pfi béZné vyuce, pficemz se preferuje elektronicka forma komunikace



9. DalSi ustanoveni

- v pribéhu vzdélavani ve Stfednim odborném ucilisti stavebnim, Plzeri, Borska 55 se zakim
umoZziuje:
. prestup do jiné stiedni Skoly
. zména oboru vzdélani
. pferuSeni vzdélavani
. opakovani ro¢niku
. uznani pfedchoziho vzdélani

10. Zavérec¢na ustanoveni

- Skolni fad Stfedniho odborného ucilisté stavebniho, Plzeri, Borska 55 je zavazny pro zaky a
pedagogické pracovniky i ostatni pracovniky Skoly

- ustanoveni tohoto Skolniho fadu se v odpovidajicim rozsahu pouziji i pro obdobi poskytovani
vzdélavani distanénim zplsobem

- ustanoveni tohoto Skolniho fadu se v odpovidajicim rozsahu pouziji i pro akce pofadané Skolou
mimo budovu Skoly & mimo mista vykonu odborného vycviku, a to i vdob& mimo dobu vyucovani

Plzen 1. unora 2022

Mgr. Miloslav Steffek v. r.

feditel Stfedniho odborného ucilisté stavebniho,
Plzen, Borska 55
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1. Uvodni ustanoveni

- hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka je motivaci k zlepSovani kvality jeho prace a chovani

- hodnoceni vysledku vzdélavani zaka se vyjadfuje klasifikaci

- hodnoceni vysledk( vzdélavani zaka se fidi tymiz zasadami a pravidly v tfiletych i ve Ctyfletych
oborech vzdélani i v nastavbovém studiu

- hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka se fidi tymiz zasadami a pravidly i v obdobi poskytovani
vzdélavani distanénim zplisobem s pfihlédnutim k specifikim této formy poskytovani vzdélavani

2. Zasady hodnoceni vysledkll vzdélavani zaka

- hodnoceni probiha soustavné a nepfetrzité po dobu celého Skolniho roku; souhrnné se vyjadfuje
na vysvéd&eni klasifikaénim stupném

- hodnoceni je pfimérené narocné a pedagogicky pracovnik pfi ném uplatiuje vici Zakovi patfi¢ny
takt

- pedagogicky pracovnik pfi hodnoceni dale pfihlizi k psychickym a fyzickym vlastnostem a
prfedpokladim zZaka, k jeho vékovym a individualnim zvlastnostem, k pfipadnému zdravotnimu
postizeni, zvlasté k specifickym porucham uéeni, a k dalSim okolnostem, které by mohly kvalitu
prace zaka ovlivnit

3. Hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka

3.1. Podklady pro hodnoceni vysledkil vzdélavani Zaka

- soustavné sledovani kvality prace Zaka, jeho vykonu pfi vyu€ovani a pfipravenosti na né
- zkousky pfedepsané pfislusnymi vzdélavacimi programy

- dalSi zkouSky (ustni, pisemné, grafické, praktické, pohybové)

- vysledky dalSich &innosti Zaka

3.2. Obecna pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka

- vysledky vzdélavani zaka hodnoti pFislusny uditel, popfipadé instruktor; hodnoceni vysledku
vzdélavani nesouvisi s hodnocenim chovani

- hodnoceni vysledk(l vzdélavani za pololeti hodnoti nejen kvalitu prace zaka (miru zvladnuti uciva,
samostatnost, tvofivost, aktivitu, iroven vyjadfovani a obsah a formu dalSich vykon( zaka), nybrz
prihlizi i k jeji soustavnosti a systemati¢nosti, a to po dobu celého pololeti

- obsah zkouSek musi odpovidat obsahu vzdélavani stanovenému pfislusSnym vzdélavacim
programem pro pfislusné obdobi a vylozenému a procvi¢enému do doby pfed konanim zkousky

- jednotlivé zkouSky je nutno rovnomérné rozvrhnout na dobu celého pololeti; zkousku
predepsanou pfislusnym vzdélavacim programem muze zak v jednom dnu konat jen jednu

- je tfeba vyuzivat rliznych druh(l a forem zkous$ek; jejich hodnoceni pak miva rdznou vahu,
hodnoceni vysledk( vzdélavani zaka za pololeti tedy nelze urcit matematickymi metodami

- pocet zkouSek se fidi hodinovou dotaci daného pfedmétu; zak musi byt béhem pololeti hodnocen
a klasifikovan nejméné ze dvou zkouSek

- je-li to mozné, zkouSejici oznamuje a zdlvodnuje Zzakovi hodnoceni a klasifikaci okamzité po
vykonani zkousky; ne-li, pak v nejbliz§im mozném terminu, zpravidla do dvou tydn

- veSkera klasifikace je zaznamenavana, a to:
. v evidenci ucitele, popfipadé instruktora
. v tfidni knize nebo v deniku evidence odborného vycviku
. v zakovskeé knizce zaka
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- klasifikace za pololeti je zaznamenavana, a to:
. v evidenci uditele, popfipadé instruktora
. v tfidni knize nebo v deniku evidence odborného vycviku
. v zakovské knizce zaka
. v katalogovém listu Zaka
. na vysvédceni
- 0 hodnoceni vysledkt vzdélavani a o klasifikaci Zaka jsou informovani zakonni zastupci
nezletilého zaka a rodiCe zletilého zaka

3.3. Zvlastni pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka

- zvlastnimi pravidly se fidi vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaka
nadaného a mimofadné nadaného

pfi hodnoceni vysledkd vzdélavani Zzaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami, tzn. Zaka se
zdravotnim postiZzenim, zdravotnim znevyhodné&nim nebo socialnim znevyhodnénim, se pfihlizi
k povaze postizeni nebo znevyhodnéni

3.3.1. hodnoceni zaka se specialnimi_vzdélavacimi potiebami a zaka mimoradné nadaného
vzdélavaného podle individualniho vzdélavaciho planu

- pribéh vzdélavani a zpisob hodnoceni vysledk(l vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi
potfebami vzdélavaného podle individualniho vzdélavaciho planu se vzdy stanovuje a upravuje
na zakladé zavéra a doporuceni Skolského poradenského zafizeni

- pfi vzdélavani a pfi hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami
vzdélavaného podle individualniho vzdélavaciho planu se vzdy pfihlizi k povaze postizeni nebo
znevyhodnéni

3.3.2. hodnoceni_zaka vzdélavaného podle individualniho vzdélavaciho planu z jinych zavaznych
ddvodu

- hodnoceni zaka vzdélavaného podle individualniho vzdélavaciho planu respektuje vzdélavaci
potfeby Zaka a je upraveno individualnim vzdélavacim planem Zaka

- zak maze byt béhem pololeti hodnocen a klasifikovan z jediné zkousky, kterou kona zpravidla
pfed koncem pololeti

- obsah takovéto zkoudky musi odpovidat obsahu vzdélavani stanovenému pfislusnym
vzdélavacim programem pro pfislusné obdobi

- takovymto zpUsobem Ize zaka v jednom dnu hodnotit nejvySe ze dvou predméti

3.4. Stupnice pro klasifikaci prospéchu

- hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka se vyjadfuje péti klasifikaénimi stupni:
. stupeh 1 - vyborny
. stupen 2 - chvalitebny
. stupef 3 - dobry
. stuperi 4 - dostatecny
. stupeni 5 - nedostateény

3.4.1. stupen 1- vyborny

- teoretické vyu€ovani:
. zak ovlada obsah vzdélani bezpecné a s jistotou; projevuje samostatnost, pohotovost a
iniciativu; vyjadfuje se pfesné a plynule
. pisemné a grafické prace jsou obsahové i formalné bez zavad
- odborny vycvik:
. Zak pracuje samostatné a zru¢né; vysledky jeho prace maji pozadovanou kvalitu
. zak dodrzuje zasady bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci a vzorné organizuje své pracovisté
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3.4.2. stupen 2 - chvalitebny

- teoretické vyu€ovani:
. Zak obsah vzdélani ovlada; projevuje samostatnost, ne vzdy v8ak pohotovost a pfesnost;
dopousti se nepodstatnych chyb; vyjadfuje se spravné, ale s mensi jistotou
. pisemné a grafické prace maji drobné obsahové a formalni zavady
- odborny vycvik
. Z&k pracuje samostatné, ale méné zru¢né; vysledky jeho prace vdak maji pozadovanou kvalitu
. Zak dodrzuje zasady bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci a své pracovisté organizuje bez
podstatnych chyb

3.4.3. stupen 3 - dobry

- teoretické vyucovani:
. zak ovlada obsah vzdélani tak, Ze je na néj schopen v budoucnu navazat; je méné samostatny
a dopousti se nepodstatnych chyb; vyjadfuje se spravné, ale nejisté
. pisemné a grafické prace maji obsahové a formaini zavady, ne v8ak podstatného razu
- odborny vycvik
. Zak je samostatny, ale méné zru¢ny a pomalejsi; kvalita prace vykazuje mensi zavady
. pfi dodrzovani zasad bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pfi organizaci svého pracovisté
se zak dopousti chyb

3.4.4. stupen 4 - dostateény

- teoretické vyucovani:
. zak ma ve znalostech obsahu vzdélani mezery, takze v dalSi praci neni schopen patficné
navaznosti; neni samostatny a dopousti se podstatnych chyb; vyjadfuje se nepfesné a nejisté
. pisemné a grafické prace maji zna¢né obsahové a formalni zavady
- odborny vycvik
. zak je nesamostatny a pomaly; kvalita prace vykazuje znacné zavady
. pfi dodrzovani zasad bezpec&nosti a ochrany zdravi pfi praci a pfi organizaci svého pracovisté
se zak dopousti hrubych chyb

3.4.5. stupen 5 - nedostateény

- teoretické vyu€ovani:
. Zak ma ve znalostech obsahu vzdélani takové mezery, ze navaznost v dalSi praci neni mozna;
zadané ukoly neumi fesit; vyjadfuje se zcela nespravné
. pisemné a grafické prace maji podstatné obsahové a formalni zavady
- odborny vycvik
. zak projevuje celkovou neznalost; praci naprosto neovlada
. 28k nedodrzuje zdsady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a neni schopen organizovat
své pracovisté

4. Hodnoceni chovani zaka

4.1. Podklady pro hodnoceni chovani zaka

- uroven dodrzovani obecnych norem souziti v kolektivu Zakd, pedagogickych pracovnikd a
ostatnich pracovnikd Skoly

- Uroven dodrzovani pravidel stanovenych Skolnim fadem a predpisy a pokyny Skoly k ochrané
zdravi, s nimiz byl zak seznamen

4.2. Pravidla pro hodnoceni chovani zaka

- chovani se hodnoti v pololeti; klasifikaci chovani navrhuiji tfidni ucitel a ucitel odborného vycviku
a projednava ji pedagogicka rada
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- kazeriska opatfeni ulozena zakim béhem pololeti se pfi hodnoceni chovani berou v uvahu
zejména tehdy, minula-li se patfi€nym ucinkem

- pfi hodnoceni chovani se nehodnoti chovani zaka mimo Skolu nebo chovani zaka se Skolou
nesouvisejici

4.3. Stupnice pro klasifikaci chovani

- hodnoceni chovani zaka se vyjadfuje tfemi klasifikacnimi stupni:
. stupen 1 - velmi dobré
. stupeni 2 - uspokojivé
. stupeni 3 - neuspokojivé

4.3.1. stupen 1 - velmi dobré

- zak dodrzuje obecné normy souziti v kolektivu a rovnéz tak dodrzuje pravidla stanovena Skolnim
fadem a pfedpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi, s nimiz byl seznamen

- zak pfispiva k utvareni pfiznivych podminek pro vychovu a vzdélavani

- Zak se ojedinéle mlze dopustit pfestupku, uloZeni kazeriského opatieni vSak spini sv(j ucel

4.3.2. stupen 2 - uspokojivé

- zak v podstaté dodrzuje obecné normy souziti v kolektivu a rovnéz tak v podstaté dodrzuje
pravidla stanovena $Skolnim fadem a pfedpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi, s nimiz byl
seznamen

- Zak nepfispiva k utvareni pfiznivych podminek pro vychovu a vzdélavani

- zak se dopousti prestupkd; uloZeni kazefiského opatfeni ne vzdy a ne zcela spini sv(j ucel

4.3.3. stupen 3 - neuspokojivé

- zak nedodrzuje obecné normy souziti v kolektivu a rovnéz tak nedodrzuje pravidla stanovena
Skolnim Fadem a pFedpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi, s nimiz byl seznamen

- zak narusuje vychovu a vzdélavani

- zak se opakované dopousti prestupk; uloZeni kazeriského opatfeni nesplni svuj ucel

5. Hodnoceni vysledkll vzdélavani zaka v nahradnim terminu

5.1. Hodnoceni za prvni pololeti

- nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésicl po
skon&eni prvniho pololeti; neni-li mozné Zaka hodnotit ani v nahradnim terminu, zak se za prvni
pololeti nehodnoti

5.2. Hodnoceni za druhé pololeti

- nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci Feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi
nasledujiciho Skolniho roku; neni-li zak hodnocen ani v tomto terminu, celkové neprospél

5.3. Dals$i podminky pro hodnoceni vysledkil vzdélavani zaka

- nehodnotit Zdka je mozné, dosahne-li neulast Zadka ve vyu€ovani pfislusnému prfedmétu 30 a
vice procent z celkového poctu hodin tohoto pfedmétu za pololeti

- nehodnotit Zaka je mozné, absolvuje-li Zak jen mensSi ¢ast zkousSek konanych v pFislusném
pfedmétu za pololeti
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- v ndhradnim terminu Ize Zzaka v jednom dnu hodnotit nejvySe ze dvou pfedmétu

- ddvod neucasti na hodnoceni v ndhradnim terminu je nutno dolozit nejpozdéji do tfi kalendarnich
dnd ode dne konani hodnoceni v nahradnim terminu, a to vyhradné Iékafskym ¢&i Ufednim
potvrzenim

6. Opravna zkouska

- zak, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych pfedmétd, kona
z téchto predmétl opravnou zkousku nejdfive v mésici srpnu pFislusného Skolniho roku v terminu
stanoveném feditelem S$koly; zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka muze

stanovit nahradni termin opravné zkousky nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku
- zak, ktery nevykona opravnou zkousku uspésné nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél
- dlivod neucasti na opravné zkousce je nutno dolozit nejpozdéji do tfi kalendarnich dnd ode dne
konani opravné zkousky, a to vyhradné Iékarskym &i ufednim potvrzenim
- v jednom dnu muze zak konat pouze jednu opravnou zkousku
- opravna zkouska je komisionalni

7. Komisionalni prezkouseni

- ma-li zletily Z&k nebo zékonny zastupce nezletilého zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na
konci prvniho nebo druhého pololeti, mGze do tfi pracovnich dni ode dne, kdy se o hodnoceni
prokazatelné dozvédeél, nejpozdeéji vSak do tfi pracovnich dnli ode dne vydani vysvédéeni,
pozadat feditele Skoly o komisionalni pfezkouSeni zaka

- komisionalni pfezkouseni se kona neprodlené, nejpozdéiji pak do ¢trnacti dnii ode dne doruéeni
z&adosti o komisionalni pfezkouseni

- v jednom dnu muze zak konat pouze jedno komisionalni pfezkouseni

- dlvod neucasti na komisionalnim pfezkouSeni je nutno dolozit nejpozdéji do tfi kalendarnich dni
ode dne konani komisionalniho pfezkouSeni, a to vyhradné |Iékafskym €i Ufednim potvrzenim

8. Rozdilova zkouska

- rozdilovou zkouSku muze konat zak, jenz feditele Skoly pozadal o zménu oboru vzdélani;
rozdilovou zkousku muze konat rovnéz zak, ktery podal prihlaSku ke vzdélavani do vysSiho
ro¢niku nezli prvniho, a zak, jenz feditele Skoly pofadal o pfestup z jiné stfedni Skoly

- rozdilova zkouSka se kona z pfedmétd, které se podle vzdélavaciho programu pfislusného oboru
vzdélani vyuc€ovaly v roCnicich &i pololetich pfedchazejicich pololeti, v némz 2ak vzdélavani
v tomto oboru vzdélani zahaijil; rozdilova zkouSka se nekona z téch pfredmétd, které v pfipadnych
dfive uspésné ukon&enych rocnicich svého vzdélavani Zak jiz absolvoval

- obsah, rozsah, termin a kritéria hodnoceni rozdilové zkousky uréi feditel Skoly

- rozdilova zkou$ka je komisionalni

- davod neucasti na rozdilové zkouSce je nutno dolozit nejpozdéji do tfi kalendarnich dnli ode dne
konani rozdilové zkousky, a to vyhradné Iékafskym €i Ufednim potvrzenim
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9. Celkové hodnoceni

9.1. Obecné ustanoveni

- celkové hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka se vyjadfuje na vysvédceni

9.2. Stupnice pro vyjadreni celkového hodnoceni

- celkové hodnoceni zaka se na vysvéd&eni vyjadfuje t&mito stupni:
. prospél s vyznamenanim
. prospél
. neprospél
. nehodnocen

9.2.1. prospél s vyznamenanim

- klasifikace zaka neni v zadném povinném pfedmétu horSi nezli stupen 2 - chvalitebny a
priimérny prospéch z povinnych prfedméti neni hor$i nezli 1,50 a chovani je hodnoceno
stupném velmi dobrym

9.2.2. prospél
- klasifikace zaka neni v zadném povinném predmétu vyjadfena stupném 5 - nedostatecny

9.2.3. neprospél

- klasifikace Zaka je v nékterém povinném pfedmétu vyjadfena stupném 5 - nedostateény nebo
Zak neni na konci druhého pololeti z nékterého pfedmétu hodnocen

9.2.4. nehodnocen

- Zak neni na konci prvniho pololeti z nékterého pfedmétu hodnocen ani v nahradnim terminu

Plzen 1. unora 2022

Mgr. Miloslav Steffek v. r.

feditel Stfedniho odborného ucilisté stavebniho,
Plzen, Borska 55
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